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La Vie de I'Ecole

Sciences-Po Grenoble s'installe
à Paris pourune semaine lors

du salon du journal I'Etudiant.

Cette manifestation qu' se dérou-
lera du 27 mars au 1er avril 1987
à la Grande Halle de ta Villette,
devrait altirer 100 OOO visiteurs.

Nous serons heureux de vous
accueillir et de vous rencontrer
sur notre stand.

Les étudiants de Sciences-Po
étudient actuellement la pos-
sibilité de lancer un Guide de
Grenoble qui comprendrait
tous les commerces, restau-
rants et lieux de loisirs de
I'agglomération grenobloise.

Une étude de {aisabilité, est
en cours qui devrait détermjner
les chances de réussite de
ce projet.

La loute dernière plaquefie de
présenlation de I'lEP Grenoble
est sonie.

Elle présente l'ensemble des
Programmes des quatre sections
ainsi que les spéciiicités des
des méthodes d'enseignement
à EP.

A noter : Une autre brochure
est également disponible:

"Acéder et vivre à I'lEP Grenoble"

Destinée aux futurs étudiants
de l'lEP, elle regroupe les
différentes possibjljtés d'en-
trées à l'école ainsi qu'un
dossier sur "vivre à Grenoble".

Des

REMAROUES ?

Des

SUGGESTIONS ?

Elles seront toutes

les bienvenues.

3



La plupart des bulletins d'anciens élèves des autres universités et écoles
comporteni une rubrique Carnet.

"L'esprjt Sciences-Po" (Existe-il vraiment ?)

t raditio n.

s'accomode t'il d'une telle

Nous attendons vos ré ations. Devons nousparexemple, annoncer
les heureux évènements ?

Nous vous remercions de

renseignements dont vous

rubriq u e.

bien vouloir nous lransmettre tous les

auriez connaissance concernant cette



Que sont-ils devenus ?

Que sont devenus vos amis de promotion ?

C'est ce que nous vous proposons de décou"rir grâce à
complétée chaque mois. Signalez nous vos promotions
d'anciens Sciences-Po que vous avez pu connaître.

cette liste qui sera
ou les nominations
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LE MOIS PROCHAIN

UN DOSSIER EXCEPTIONNEL

SUR LE

1- Le Marché du ski

Le Marché mondial du ski

Les Français et les sports d'hiver

2- Le matériel et Ia mode de I'hiver 19g7n9AB

* Matériêl

- Skis

- Fixa'tions

- Chaussures

- Lunettes

* Les tendances 87-88 de Ia mode des sports d'hiver
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WINTER COLLECTION 87.88
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DEFI I
G@ [@@rna7 @sû crÆ vérltabt@ détt !

tn n@ pe@t @xrsû@r saas aes ab@nnés.'

@n @tt@t i[ n@ talt x,@bî@t d,aa@ane

dîtf aal@n @xf]értr@uro"

ry@ers @apér@na q@@ @@ n@rnér@ d"@ssat
(qwo[que Brès [mparfa|t n@ua e@ s@ft0æoes

@@@s@r@@ ûs/, v@ars aara sédq|ta @(n t@u{!

a@ mo@ræs r/@@s a@ta ,m8éressés.
L@ ber7neNn nurûét@ fl n@ p@u|ra a@rû[r

qu@ s, wn@ @înqa@ntlaln@ d,@ntre v@uE

a"ab@nnent" ôJ@@s v@aE r@tner@[@ng

d@ v@tr@ @@nfi@n@o"

PU tsLil@[TE

VUE ?

lcivotre publicité sera vue !

(Votre entreprise désire figurer dans ce bulletin ? Contactez-nous !)

Tarlf au 1 et À.lals 1 987 (Pages tntérieures)

1 page 700 Frs 1/2 page 400 Frs 1/4 pagê 2S0 Frs
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Oui, vous qui lisez ce bulletin

AE)@^t[\]trz v@a s !

Adresse:

Oui, je désire m'abonner au Bulletin des Anciens Etèves de Sciences-po
Grenoble

6 mois (6 numéros) 100,00 Frs Û 1 an (11 numéros ) 160,00 Frs E

A découper et à retourner avec votre réglement à I'ordre de l'lEP AVENIHS à

BULLETIN des Anciens Elèves IEP AVENIRS

BP 45

38402 ST-MARTIN-O'HERES Cedex
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Se Iene@s: @a
CarrIer@s

Supplément au Bulletin des Anciens Elèves de Sciences-po Grenoble.

L'lEP Grenoble reçoit actuellement une cinquantaine d'offres

d'empJois par mois pour ses anciens élèves. En etfet, de

nombreux cabinets de consultants nous adressent aujourd,hui

leurs offres de postes. Ce supplément du Bulletin des Anciens

Elèves vous permettra de consulier un résumé de chacune des

otfres qui nous parviennent.

Si I'une d'entre elles vous intéresse vous pouvez soit écrire à
I'adresse que nous vous donnons en référence, soit écrire à

IEP AVENIRS pour obtenir une photocopie de I'offre d,emploi.

Dans ce cas nous vous remercions de joindre une enveloppe

timbrée à votre adresse (le service est gratuit pour les abonnés).

Reproduction lnterdite
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DÉp1â.efeôts r!éoue.i s _

Bâôque râpu!ée rs.her;hd dt!èct.u!, d,âqeicê.I activr!é dè ,e"t" 
"i àss;.". râ!êp.éseô!â!1on (asslsrès de s è Ir pê!s,), ces!jon

Exaé!tenca de

à€r. : 
^/R e227

d,ôrrâi!és, c.édit
ê1s Justirianr
exrérieôôe dâns

donaii. .rèdit
bâ^que ôu à déiaut .ândrdat

spé.1êtiséè dais res crédjis3..J.e." ào-è.
à cou!! terne, ronq !erre arcdidès

dè tê réDolat1ôi ,. 
", ",. ",,.";,r_

comÊoite à 1â avec une .rteôrère
de reu,s prôJets, et r,érude

en p!ècisait râ rér, a/R

crêdits spécrâu:.

Erpèri.nrè de

.è, forte acti!iré
et des crédlts .pe" r ",,. cn"rr; À"

de sol âctivlié 
". ." 

".".""". ";'p,.;dê dé!eloDpe eir de ra srratée1ê qénérâre du ,.";,": ;".obJeciir sèra de déyè1ôppe. I a.t1y1râ du

e d", ôoè..,
éq!ipè inirtêre

PAE]5. Rér.6RD/INI F7

rê bâtine.t.
càâ.9e des llsslons àt r1nai.1ères diverses : érudè5Êénùoéralion uiiiés, plobtènes luridrques, rÊrôltôns
ÉrpériencE : auerques aôôées
de ÊrÉ.érence dâi5 rê bâtimêi!. eornês co,oétef,ces

les problèmPs Jurjdlaues €r

Répùbrlaue oomlntcal.

de orôlst cÉyêrôpoefêôt s..1é!é dê prodùits Àorès avoir
mené un .oiet6t

poù! 1e û3rchô pô11t1que, dérinir s3s
orens et procédure élabo.er ]e

nce_ avô1. êxe!cé
):tés d orqanlsatrôi

sur ta mâitrrse diuôe qes-
tiôn rirôrmârrséê

du cé!elopoenen!

r0 ans die!pér, de

boÂie "école de
sr.iéié. .!Férjelce d 3ncad.e-

ExpÉr, côflprèrenrat!e d3ât te

.on. Méthodês
èi syôrhèses à ra oire.rtoô

: eâti. un Êroaranne

Né!h:de5 nèr.hâôdisin9,

,00 à 250 000r.

so.iéré du secreùr

p:ojêis de nou!er1e5 Eannês eo

oble.tlrs d:
Euroeèetrne du

rêsoonsabirité.
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Direcieur iéslonal.

éqâlehent en

veôrê :éqjo_ i à 3 ans d,erPérieRce de !eir:

â risqùes. Barque .omrerclare ôup:ès de

fsire 1!objet d ùne opération
à des ÔPârâtions

E:pérten.e ban.at re
déjà pratiquÉ

ôoôôêItre les rechnlcues boursières. une e!eérjen.ê
sera brei 3ôr ôo!.É.iee

l?/87 Atlaché dB drrection 9énérê1e.
tnlrepris€. maqasins qénérâu:
Lyon Ce.tând. Poste très diver-
silié, s,êd.ess€ à u. p.otes-
siôn.€l de la loncliôn d,une
quâ.antài.e d afnées. Cô.nârs
safce d! sect€ui imnobrlrer où
bâlrm€nt, !rès âpprécié,

Frincipâles nissiôns, Finan.tè.es : - relâtro.s bên.aire6,
srivle de 1'équrlrbr€ finân.ie. du qroupe, - inlormation f!nancière

dês âctiônnai!es, - supervision dês se.vices cômprabIEs.
Ju.idia!es : - suivi des doss!€rs, - relslions jurrdiqùes âvec là
c1!enlèle! - nont.qê juridique des éven!!e1les opéraLions rnmobilières
Sô.iales : - supe!vrsron de I ' a d m i n i s t r â t t ô n du pe.s.nnel,
Adminrslratives I ensehble des dossiers administ.âtifs.
ConLact : REU55ITE5, ll, Quâi Râmbaud é9C0? LY0N. Pas.ale gtA!DEI.

o ê r i r. u 1i è r ehent
llré MAR(Err{r/

è! de néqociarrôi j u r i d i qù€ s. d, è i oé r l ei c ê

E\Êérien.e très sociérés et du noniâge
d,opérarioos Juridtaùes lôcruaot

de .riênière p!tvée,
Piusieurs ôiôéês d':Àiérien.ê.

cé!êi et cérelopoèr

des âr.hés àoursle.s,
F. l. cérard

iieur. É0rnatiôi lur!diaue,
!3trri:e dÊ
ui orÊrôn: .ônnercial où une

Réi!nératiol ô

ce Dlrecrtoôs,

rédacteurs.
Procèdures.

(Place de râ Nâdèlernê) 75003 FA?r5

crédir-èair -
ù:!éri!rs jniormâirq!ês Êi 1ô,

à iorrurer 1e!:s

v!s-à-yis des et des na!.hÉs nonétà1-
ann,;es d exÊèrleire dépârismenr de crèdit

.1iâôc1è!é dê
rinaDcière, coôits!ssaices érarqrê3

!!ésolerie et é!airlssem:nts
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?6/37 0é]èquê rÉsionâI. Rô1e côhher-
.iar de déYeroopeùent er d,en-
treilen de ctiêô!èrê ; rôrè

cont!ô1ê ét ôc.ep-
râtrôô des cerandès de crédits

!e s1èqe 5oc1a1.
Réh!ôéràtlon nôt r-

socréiÉ i1iêicràre, rlrtôre
d un râsâau de

soéctâr15É daf,s

vlqnoo (pracê de ré râdeteine)

créat1oô de posre. Râsion 0uest

inpérat11. E!pÉ.teice : Flu-
s1êuis 3nnées dars ra !ente à

sêcteur âéroôautlque,
èt dèvâloopenênr i

produiis à r'exoortatron er ôtie capab]es
iâqo.iattoô

Rér. : 3trr.

Plustêurs annâês
tenent eitqé !

socrété dê t5000 pe!s. dêns

Rér.: s7r0,
la Répubrlque

D r" _eu' o- o -ô-

E:ùérrêiôi ré!ssre ,lu êoi!!ôre

arx acri!irés

a q ! o - a I 1 n e n r a I r e . . h I f â L0 ù1r11ards

créatlon aùprès

6énèr31è ê! des ôPérâ-
tloonels à tous les procédu!ès

èt 1a qùarité
point les néthodes et res procédures

dé!eroPPe!â un.o.trôle

(Prace de 1a Daderè1ne) 75008 PARrs-

ErpÉrience au ]rés à I assuraice

PARIs,RéT, : 769.

crêer et dé!eLoÊo€r de ôouveaui oiojets
de Fr.rir. a{péri€n.e Êt dè!êro,per uns sté

d,uôe unité (r5 à 30 pe.s, r0 à 100 vF de c. a,),

E:pér1ei.ê opérârionn
0 j r e. t i or F 1ô 3 ô c l èr ê, c o ho !â b r I r t é bud 0é t a 1.e .

Exeértènce srqnlrtcâtrve âu
. o n s e l r . c a p a c l t é à 3ppor!e1

unê .éêlle asslstêôc. ên matlère de
( r e r n I i ô u ' - P ô I i t s dê vêôre,

et systèmes
coôriôle de de dànarque-,,).

Réi- : 770/J.M

(du bâss!ô d erpror).

rréquêô!s. 0rânde
vlrrê de p.ovii.e,

Ia lrrle dêsliôèe à iiciter des ou é*aôqères
à v.nr. créE r

1e qoût dê r3 iéaItsâr1ûn èt uiê.âpâ.rté à sê qérêr de facoô âu!onohê.
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veire, créê!lôô dà posts.

rnpéra!ii, Larqss oôssiblri!és

na rke!iÊq rpprlq!ée
à r,ensêrtbre
(troiâ ieot au ni!eàu 10trdiar).

-.confieIciale
ô1trr5e des auesilons larkerrôq r1ées

étalr essentier.

d'équrpênêi!s
durabres appréc1És.

à ùne heure de

spé.i3rlsée

der hârchés e!roDéêôs. P!omou!orr dliiéreorer

à dé!eroopêr. êné110!arlois
tIès arritné

Elvséês 75oos Ê4R19.

cher dê Produlls. Prêmrèr? qroupe européen réâllsê un.hrti.e
e\périen.ê dê 2 à 5 ans â.q!:-

!1ôô. Prèparêr aldes à râ vêiiê,
à r'éq!1pe conmerclal

oeulre de véri!âbles ês êt qéler

Ê1vsèês 75003 PARIs

0r rêcreùr conmer.iâ r. Expér1ei,

d èort:oô sôuha1-
:ée. Ntaô oiis,

mais adhèrant à

lllgÉslsslg développéê dêôs

à câractèrP rdèologlque

particip. à à 3on é!oru-
tlon, élaboraiion, qestion, contrôre

r?0, .hânps-El ysées
RéT, : ùS I?'?,

jeuoe murrinarioDale
aora.ei!-âs à iiuô1vers

d ii!sr lee2.auprès du râ1rê.
:eration étroite

t€urs (0,0.E...). Formation Ju-

d Érver très râpùtée, orqsnisatrlc

Le .hâ.qè de
d opérations d équloêneit3 cô1re.iifs

les opérâlrois l1éês 3u .ôi.tloniems
exoér1nn.s dans

]ês élus locâu:, privées! eÔ mêrlère
de projet d urbsôtsâttôi-
(PIace dê ra Maderelne) 7500e PARI5.

de iéqôcâ lnlernêtloiar. Expér1ênce drÙne a:t1!iié
prodùiis Êérissâbles au sein d uqe sré

étrÊôqé!ê. 3onôe des opérâ!rons de iéqoce.
vÉronlquè G0RrarcHEFF

sâiquê p!1vée surêrvlse! éqàlelent la conoiablriré des
fliêâc1ères èi 1 mob1r1èrés de r établlsseneôr,

arôs1 au à réalrser
de 1a comprâb1r1té

sura déJà 3cquls
arin d'êtrê .olpiabres oartr:ul1ères à ce trpe

(p1ace de !â sadelelne) 75003 PARrs

bjr!tÉ .onprère dê râ
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..p.eôeùi - Furur PrÉs1d.it
qestlôn.tqou-

stg dê 30 nlrltôns
0evra Êir. un

contâct : Résurs.nr. 1s, Av. Batlqno^ TtooB paRrs. Rér. : 7a4.

du contrôr.
budgératre_
d. ta n 1 c r ô - I n . d i h a t r q u P ,
s!ns de râ .omiùôtc.t1on,

? âns du ôôntrôt. budqatà1t.

sanquê tnrérna!ionâtà d. or.ntêr
nè!hod.s .^ rartè!. budqat.!rè.

qè!s coôrs,

les dlr.cttvés ètFsrtr.tpêr à 1 élrbrrss.neir du p.ol€t

rliiôbrl1.r
con'êrctrt'.
bà^rrl!.r iqê diâ! nolns
23 âô5. €xpérr.nc. dê t âns

lo.âu: coin.rctâur,

I'ioôtrr.r coni.icla], Brnqu. À râttr! hùrâtne, spéc1arr_sé. dân! r. ..c!.ur d. 1.1'noblrl 1.s produrts adao!é5ru: rln.nc.r.^t3 d. 1'r.6ôblt1.! Èômû.r.tal .r c!é.r d. nouvêâurp!0durt. ptu. p â ! r r . u I 1 a ! . i . 
^ 
I d.sttné3 rur

f ! â 
^ 

c h r 3 é . , . . - E I a b o I . . 1.3 iéthod.3 d'.3râr. Êàrrtcioe! à tâ ba3èd. la^cêiè.r du Diodurt Èr â la dérrnrtton d.. obJêctlr3.
eânqur 2r0lr00
e?t2l N.ull!y/s.r.. .éd.r. Rér.

Ê.spon5rblè i.rk.r 1nq
Expârlsnc. rà!k.!ln9 d,âu
nolns 4 à t

côime dl!ecicu!
ad Iôt^r ou cher
.rès boh n1vèâu.

Erabora!loôi 3ppr1câ!ron 6. lâ oôritreuê!.sp0n3'blrl!é pêrsô.n.lI. du pr.n na![.tliq, oéf!ni! ]è conceot
9.odu1t3i l.u. iod. ar o!onotloi

d. ra crreôtèi., d. râ

où., Âéal.n Rhôn.-arÊÈs.
Rêspôn.abrll!ér dâ^e d.!x

!tsqu.s Èi é.
tréso!.rr.- Ûrrlilsâr1ôô d!s
côùts frn.ncr.!i.
à la co nùô1c.trôn ?ln.nc!èiê
€x!è!n.. -0t!.ctro^ Jurldlqu..t rtn.^crè!!. J!-r0 â^s.

Irnsù.! étranqè!€s

FlrrâIe d !i d. rartrê noyaniei ûétr..sp!!ictpalèhent ârés s!! des
.ntr.p.1.ès Le trtutal!. âssu!èlr tà r.soôosa-

brrrrê Jùr1d1quê dès soclérée te s.c.étârrâr dèsassê6bIéès.t consè1ls d ! a d n i n r s t r a t r o n . cénérârtst. à ror!. dohr,
nait. Jurldleu. .t f!naicrè!ê! .n ra!1ère d! r,èsô-

0!he.srôô pè!sonnertê
conrâc! : Nonsi.u!
.i c0. consul!.nts rt, ru. crôtéê 692s9 LyoN céd.x 02,

nattonê1. Eipé.t.nc. d., è
I0 'ns .n ùârk.trnE Avrr 6v.c

d. ty9. rndùst!1. ph.!racêu-
irqu.. Réqrô^ sud-Êsr.

l. plén râ!k.r1ô9,

Fér. . c. TTERZ, 
"S6 

E.

!n Rêsp;nsabr. Na!k.ttls, dêvra derrnlr

!n d.s pr.n1!r5 groupês brôc!rr.s drns 1€ nondè.
trnâncl.! adJornt. r.c. .u 9io9rânhê dê dèv!ropp.h.n!. E!r. châ!qé dê r!:dn1nl5!!a-
anotêIs. tôns de corgélè^ô. r1on, de rroiqanr5arton dê I'rôrormarlquê,

3lé !n5t. o! drolt d.s socrélés, ârn5l qu. du pê!3onner. Forrrrlon éco!e dê conr.r-
.onie!ôl.t.r ou o!qâôrsrÊ cc ou équtv.
bancalrê ôu r1nànct.r. cô.t,ct : p0rENrlEL 2r, R!. d.3 pyr.htd.s 7r0ol pARrs.
Pê!sD.ctlv.s de cârrrar. Rér. B0A/trs 37.

nâtrônrl., Ex!a!rê.ê. de l
à r0 ân3.n Na!k€ttnq ÀvÈr,
(Industrrè phârrrc€ur!!ué),
sud-Ê.r. Ànqrâts. RéÈ!narà-

Inpo!!àôt qrôup. r.ch.!chè R.spoôsâb1ê Nàrketrns.
D.v!â dérrnl! l€ pl.n NârkêÈrnq

coôtâêt : F.a.
Fér.: c. Tr€Rzi ,r36 E,
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